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I. WPROWADZENIE

Ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej naklada na kierownika osrodka
pomocy spolecznej obowiazek przedkladania Radzie Gminy corocznego sprawozdania z dziatalnosci
os$rodka w zakresie pomocy spolecznej. Dzialajgc zgodnie z tym umocowaniem prawnym Kierownik
Osrodka Pomocy Spolecznej w Czerwinie przedstawia w niniejszym dokumencie dzialania Osrodka
w roku 2025.

Pomoc spoleczna stanowi wazny system wsparcia 0sob i grup spolecznych znajdujacych sie
w trudnych sytuacjach zyciowych, ktorych nie sa oni w stanie przezwyciezy¢ i rozwigzac
samodzielnie. Polityka pomocy spolecznej w Czerwinie ukierunkowana jest na podejmowanie
roznorodnych dzialan na rzecz osob zagrozonych wykluczeniem spolecznym i ma na celu udzielenie
im zaréwno $wiadczen jak i ustug, ktére spowodujg zmiane sytuacji spolecznej i materialnej tych
0sob/grup.

Podejmowane przez Osrodek Pomocy Spotecznej w Czerwinie dziatania dowodza, ze duze
znaczenie w podejsciu do rozwigzywania problemoéw osob i rodzin pozostajacych w systemie
pomocy spolecznej ma indywidualizacja wsparcia odpowiadajaca na zréznicowane potrzeby kazdego
czlowieka. Z tym tez niewatpliwie wigzal sie dobor odpowiednich metod, narzedzi i ustug
spolecznych.

W ponizszym sprawozdaniu scharakteryzowano wszystkie realizowane w roku 2024
dzialania. Przedstawiono zrealizowane zadania zaréwno w aspekcie merytorycznym, jak
i finansowym w oparciu o istniejacg strukture organizacyjng osrodka, jego wyodrgbnione dziaty
z uwzglednieniem takze zrodel finansowania poszczegdlnych zadan. Analizie poddano takze sytuacje
odbiorcow poszczegolnych rodzajéw $wiadezen. Z punktu widzenia merytorycznego i finansowego
zadania Osrodka Pomocy Spotecznej w Czerwinie w roku 2025 wykonano zgodnie z zalozeniami

1 obowigzujgcymi przepisami prawa.
ILORGANIZACJA DZIALALNOSCI OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ

Podstawy prawne dzialalnosci, organizacja pracy, zatrudnienie, szkolenia.

Ustawa 0 pomocy spolecznej stanowi, iz zadania pomocy spolecznej w gminie wykonuja
jednostki organizacyjne - osrodki pomocy spolecznej. Zgodnie z ustawa zadania wlasne gminy
z zakresu pomocy spolecznej realizowane sg przez Osrodek wedlug ustalen wojta gminy, natomiast
wykonanie zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej odbywa si¢ w oparciu o ustalenia
wojewody. Osrodek Pomocy Spotecznej w Czerwinie jest jednostka budzetowa gminy i dziata na
podstawie obowigzujgcych przepisow prawa oraz innych aktoéw prawnych wydanych przez Rade

Gminy, Wojta Gminy Czerwin i Kierownika Osrodka Pomocy Spoleczne;.



Wedlug stanu na dziefi 31 grudnia 2025 roku w OPS zatrudnionych bylfo 10 osob:
kierownik - 1 (pelen etat)
pracownicy socjalni - 3 (pelne etaty)
pracownik do obslugi swiadczen rodzinnych - 1 (pelen etat)
pracownik do obslugi §wiadczen wychowawezych - 1 (pelen etat)
pracownik wykonujacy specjalistyczne ustugi opiekuncze - 1 (umowa zlecenie)
asystent rodziny - 1 (umowa zlecenie)
pracownik do realizacji ustugi opieki wytchnieniowej- 2 (umowa zlecenie)

Bardzo waznym celem dzialan Osrodka Pomocy Spolecznej w Czerwinie jest dazenie do
wzrostu jakosci ustug oraz doskonalenie narzedzi realizacji polityki spofecznej na terenie gminy.
Praktyka pracy w pomocy spolecznej wskazuje na koniecznosé aktualizowania posiadanej wiedzy,
doskonalenia umiejetnosci zawodowych celem zaspokojenia potrzeb klientéow w trudnej sytuacji
zyciowe] zgodnie obowigzujacymi przepisami. Aby sprosta¢ licznym wymaganiom oraz nie popasé¢
w rutyne wykonywania obowigzkdéw zawodowych pracownicy osrodka uczestniczyli w szkoleniach
dostosowanych do potrzeb, ukierunkowanych na doskonalenie warsztatu pracy, umiejetnosci
interpersonalnych i spolecznych, stosowania przepisow prawa w realizacji zadan jednostki oraz
narzgdzi w pracy z klientem pomocy spotecznej. Szkolenia pracownikéw obejmowaly rowniez
zagadnienia z ochrony danych osobowych, bezpieczenstwa pracownikow oraz spraw finansowych,
zaméwien publicznych i sprawozdawczosei. Ogolem na szkolenia pracownikéw OPS w 2025 roku

wydatkowano 7531,09 zlotych.

II1. REALIZACJA ZADAN OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W CZERWINIE

Osrodek Pomocy Spotecznej w Czerwinie jako jednostka sektora finanséw publicznych
z mocy art. 3 ustawy o pomocy spolecznej ,,wspiera osoby i rodziny w wysilkach zmierzajacych do
zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajacych godnosci
czlowieka”. Z zapiséw ustawy o pomocy spolecznej wynika jasno, ze celem pomocy spolecznej nie
jest wyreczanie obywateli w rozwigzywaniu ich trudnej, a czasem nawet krytycznej sytuacji
zyciowej. Zarowno dzialania naprawcze, jak i zapobiegawcze sa propozycja podmiotu pomocy
spolecznej do wspolnego rozwigzywania zaistnialych probleméw i wymagaja zaangazowania,
aktywnosci, odpowiedzialnosci i prezentowania postawy partnerskiej takze przez drugi z podmiotéw
wspoldziatania - osobe i rodzing korzystajacg ze wsparcia. Rodzaj, forma i rozmiar Swiadczenia
odpowiada okoliczno$ciom uzasadniajgcym udzielenie pomocy oraz realnym mozliwosciom
finansowym Osrodka. Swiadczenia udzielane sa na wniosek osoby zainteresowanej, jej
przedstawiciela ustawowego, badz innej osoby lub z urzedu. Podstawa przyznania $wiadczenia

z pomocy spolecznej jest przeprowadzenie rodzinnego wywiadu srodowiskowego w miegjscu



zamieszkania osoby, ktdra o te pomoc si¢ ubiega. Pomoc spoleczna w pierwszej kolejnosci obejmuje
swymi dzialaniami osoby i rodziny znajdujgce si¢ w najstabszej kondycji materialne;j.

Prawo do $wiadczen pienieznych z pomocy spolecznej przystuguje osobom i rodzinom spetniajgcym
ustawowe kryterium dochodowe wynoszace w 2025 roku:

- dla osoby samotnie gospodarujacej - 776,00 zt netto,

. dla osoby w rodzinie - 600,00 zl netto,

przy jednoczesnym wystapieniu co najmniej jednego z powoddéw wymienionych w ustawie lub
innych okolicznosci uzasadniajgcych udzielanie pomocy spolecznej - w szczegélnosci z powodu
sieroctwa, bezdomnosci, bezrobocia, dlugotrwalej choroby, niepelnosprawnosci, przemocy
w rodzinie, potrzeby ochrony macierzynstwa itp. Oferowana przez OPS w Czerwinie pomoc
spoteczna obejmowata w 2025 r. rozne formy pomocy pieni¢znej, pomocy w naturze i w ushugach
oraz pracg socjalng. Pomoc ta dostosowana byla do indywidualnych potrzeb rodzin zagrozonych

ubostwem 1 marginalizacjg spoleczna.

IV.  POMOC SPOLECZNA

Swiadczeniobiorcy pomocy spolecznej.

W roku 2025 Osrodek Pomocy Spolecznej w Czerwinie przyznal swiadczenia decyzja
administracyjng dla 91 osob. Pomoca spoleczng w 2025 r. pracownicy socjalni objeli 51 rodzin
liczacych 144 osoby. W 2025 roku w ramach zadan zleconych i zadan wifasnych 35 osobom
przyznano $wiadczenia pienigezne, a 56 osobom przyznano $wiadczenia niepieni¢zne. Ponizsza tabela

przedstawia powody przyznawania pomocy w formie swiadczen.

Tabela nr 1. Powody przyznawania pomocy w formie Swiadczen.

| Liczba | Liczba
Powad trudnej sytuacji zyciowej rodzin 0s6b w
rodzinach
UBOSTWO e e 26 88
BEZDOMNOSC 2 2
BEZROBOCIE 18 44
NIEPEENOSPRAWNOSC 11 78
DEUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA 13 38
BEZRADNOSC W SPRAWCH OPIEKUNCZO- WYCHOWAWCZYCH I 5 25
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO- OGOLEM
WTYM: NIEPELNE 1 3
W TYM: WIELODZIETNE 4 92




Analizujgc powody przyznania pomocy nalezy podkresli¢, iz rodziny korzystajace ze wspar-
cia systemu pomocy spolecznej najczesciej doswiadcezaly jednoczesnie wielu, nakladajacych si¢ na
siebie trudnosci o charakterze ekonomicznym, spolecznym oraz zdrowotnym. Wystgpowanie wielo-
problemowosci znaczgco poglebia skale zagrozenia wykluczeniem spotecznym oraz utrudnia sku-
teczne przezwyciczenie kryzysu bez wsparcia instytucjonalnego. Nalezy zaznaczy¢, ze wskazane
dysfunkcje nie oddziatujg wylacznie na funkcjonowanie poszczegolnych rodzin, lecz majg rowniez
szerszy wymiar spoleczny. Ich konsekwencje widoczne sg w obszarach takich jak edukacja dzieci i
miodziezy, dostep do Swiadczen opieki zdrowotnej, aktywizacja zawodowa o0s6b bezrobotnych lub
biernych zawodowo, a takze w zakresie integracji i spdjnosci spolecznej. Trudnosci te czgsto prowa-
dza do utrwalenia niekorzystnych wzorcow spotecznych oraz dziedziczenia problemow przez kolejne
pokolenia. Sytuacja ta generuje koniecznos¢ stalego zabezpieczania odpowiednich srodkéw finanso-
wych w budzecie jednostki samorzadu terytorialnego oraz podejmowania skoordynowanych dziatan
przez instytucje publiczne i organizacje wspolpracujace w obszarze polityki spolecznej. Istotne jest
nie tylko udzielanie wsparcia materialnego i rzeczowego, lecz rowniez prowadzenie pracy socjalnej,
dzialan profilaktycznych oraz aktywizujgcych, ukierunkowanych na wzmacnianie samodzielnosci i
odpowiedzialnosci rodzin za wlasna sytuacje zyciowa. Kompleksowe i dtugofalowe podejscie do
rozwiazywania problemdéw spotecznych stanowi kluczowy element minimalizowania skutkow dys-

funkcji oraz przeciwdziatania zjawisku marginalizacji spotecznej mieszkancow gminy.

Tabela nr 2. Typy rodzin obj¢tych pomoca spoleczna.

f T e Liczba rodzin
Wyszczegdlnienie Liczba osob
Ogoélem [W tym: na wsi| w rodzinach
RODZINY OGOLEM ( wiersz 2+3+4+5+6+7) 1 65 62 173
o liczbie osob 1 2 28 25 28
2 S| &8 0
3 4| 6 6 18
4 5 20 20 80
5 6 1 i - 5
6 i wiecej 7 5 5 32
w tym (z wiersza 1) rodziny z dzie¢mi ogélem 8 27 27 115
( wiersz 9+10+11+12+13+14+15)
o liczbie dzieci 1 9 4 4 13
2 10 14 14 53
3 11 4 4 17
4 12 3 | 3 18




5 13| 2 > 14
RODZINY NIEPELNE OGOLEM 16| 6 T 22
( wiersz 17+18+19+20)

o liczbie dzieci 1 17 0 0 0

2 18| 3 3 10
3 19| 3 3 12
4 1 wigcej 20 0 0 0

RODZINY EMERYTOW I RENCISTOW OGOLEM 21| 8 8 26
( wiersz 22+23+24+25)

o liczbie oséb 1 22 1 1 1

) 23 1 1 2

3 24| 1 1 3

41 wiecej 25 5 5 20

Wsrdd 65 rodzin objetych w roku 2025 pomoca spoteczna, 27 to rodziny z dzie¢mi. Stanowig
one 41,54% ogdlu wszystkich rodzin objetych pomoca. W grupie rodzin z dzie¢mi dominuja rodziny
z dwdjka dzieci. W grupie rodzin emerytéw i rencistow przewazaja gospodarstwa 4 osobowe i
wiecej. Analizie poddano takze sytuacje rodzin niepelnych korzystajacych ze swiadczen z pomocy

spotecznej. Rodziny te w liczbie 6, stanowily 9,23% rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej. W

ich gronie dominujg rodziny z trojgiem dzieci.

Swiadczenia z pomocy spolecznej.

W 2025 r. Osrodek Pomocy Spolecznej przyznal 90 osobom $wiadczenia. Swiadczeniami
zostaly objete 50 rodzin o facznej liczbie 0sob 140. Dane w Tabeli nr. 3 szczegolowo obrazuja formy

pomocy, liczbe 0sob ktorym przyznano decyzjg swiadczenia, liczbg rodzin i 0oséb w rodzinie w

odniesieniu do poszczegdlnych form pomocy oraz kwoty $wiadczen.

Tabela nr 3. Udzielone §wiadczenia- zadania wlasne gmin.

Liczba osob,
kté Kwot Liczb
i Liczba | , . by , | Liczba I?Z ?
Formy pomocy przyznano |, . .| Swiadczen . 0s0b w
. swiadczen rodzin '
decyzja w zl rodzinach
$wiadczenia
Razem 920 X 218147 50 140
Zasilki stale - ogélem 8 76 84216 8 14
z tego (z wiersza 2):
$rodki wlasne e ¢ A X
dotacja X X 84216 X X
'w tym przyznane dla osoby 6 61 70576 6




Liczba osob,

ktorym . Kwota . Liczba
Liczba | , . | Liczba i
Formy pomocy przyznano |, . .| swiadczen y 0séb w
. Swiadczen rodzin y
decyzja w zl rodzinach
swiadczenia

(z wiersza 2): 6
samotnie gospodarujace;]
pozostajgcej w rodzinie 2 15 13640 2 8
Zasilki okresowe - ogélem 16 77 41393 16 32
z tego (z wiersza 7):

. ; 0 X
srodki wlasne
dotacja 41393 X
w tym przyznane z powodu (z
wiersza 7): 12 59 31457 12 20
bezrobocia
niepelnosprawnosci 0 0 0 0 X
dhugotrwalej choroby 3 12 5422 3 6
inne niz w powyzszych wierszach 2 6 4514 2 7
Schronienie - ogolem 1 X 10123 1 1
w schronisku dla osob

1 6 10123 1

bezdomnych I 1
Posilek 52 6653 42365 24 104
Sprawienie pogrzebu X 2 16150 2 2
1 ilki cel i t

m}ezaSI i celowe i w naturze 17 X 23900 17 N
ogllem:
w tym specjalne zasilki celowe 2 2 1400 2 3
Praca socjalna X X X 62 170

Specjalistyczne uslugi opiekuncze w miejscu zamieszkania dla 0séb z zaburzeniami

psychicznymi.

W 2025 roku 1 osobie decyzja przyznano $wiadczenia w formie specjalistycznych ushug

opiekunczych. Laczna liczba Swiadczen wynosita 288, kwota przeznaczona na te $wiadczenia

wynosila 17280 zt. Z tej formy pomocy korzystata 1 rodzina zlozona z 4 0sob.

Wynagrodzenie za sprawowanie opieki

W 2025 roku 2 osobom wyplacano wynagrodzenie za sprawowanie opieki, ktora sprawuje

opieke nad osobg niesamodzielng czesciowo lub catkowicie ubezwlasnowolniong na podstawie

postanowienia sagdu powszechnego w wysokosci 15575 zt.




Kierowanie do domu pomocy spolecznej i ponoszenie odplatnosci

Jednym z zadan wlasnych gminy o charakterze obowiazkowym jest kierowanie do domu
pomocy spolecznej i ponoszenie odplatnosei za pobyt mieszkanca gminy w tym domu.
Prawo do umieszczenia w domu pomocy spolecznej przystuguje osobie wymagajacej calodobowej
opieki z powodu wieku, choroby lub niepelnosprawnosci, niemogacej samodzielnie funkcjonowac
w codziennym zyciu, ktérej nie mozna zapewni¢ niezbednej pomocy w formie ustug opiekuniczych.
Stad tez kierujac osobe do domu pomocy spolecznej, Osrodek Pomocy Spolecznej w Czerwinie
analizuje w szczegdlnosci, czy osoba kierowana: wymaga calodobowej opieki (z powodu wieku,
choroby lub niepelosprawnosci), moze samodzielnie funkcjonowaé w dotychczasowym miejscu
zamieszkania, moze mie¢ zapewniong przez gmine niezbedna pomoc w formie ustug opiekunczych.
W 2025 r. w DPS przebywaly 4 osoby, za ktére Osrodek Pomocy Spotecznej ponosil odplatnosc.

Kwota $swiadczen na te forme opieki wyniosta 168272 zl.
V. SWIADCZENIA RODZINNE

System $wiadczen rodzinnych dziatajacy od maja 2004 roku jest zadaniem zleconym
Osrodkowi do realizacji. Celem systemu pomocy rodzinie wprowadzonego ustawg o swiadczeniach
rodzinnych jest stworzenie spojnego wsparcia rodziny znajdujacej si¢ w trudnej sytuacji materialnej,
wychowujacej dzieci uczeszczajgce do szkoly - w tym niepelnosprawne. Podstawowym
$wiadczeniem jest w dalszym ciggu zasilek rodzinny wraz z dodatkami. Oprécz tego przyznawane
jest $wiadczenie pielegnacyjne, niezalezny od dochodu zasitek pielegnacyjny. Kryteria dochodowe
uprawniajace do przyznania swiadczen rodzinnych to:

. na jedng osobe w rodzinie - maksymalnie 674,00 zl;

. najedng osobe w rodzinie jesli w rodzinie jest dziecko niepelnosprawne - maksymalnie 764,00 z1.

. 0d 1 stycznia 2016 roku rodzic, ktéry nie ma uprawnienia do zasitku macierzynskiego z ZUS lub
KRUS moze ubiegaé sie o przyznanie swiadczenia rodzicielskiego. Swiadczenie to przystuguje:
matce albo ojcu, opiekunowi faktycznemu dziecka w przypadku objecia opiekq dziecka w wieku
do ukonczenia 7 roku zycia, a w przypadku dziecka, wobec ktorego podjeto decyzje o odroczeniu
obowigzku szkolnego - do ukonczenia 10 roku zycia;

. rodzinie zastepczej, z wyjatkiem rodziny zastgpczej zawodowej; osobie, ktéra przysposobila
dziecko.

Swiadczenie rodzicielskie wynosi 1 000,00 zt miesiecznie i przystuguje 52 tygodnie od dnia porodu.

Jego przyznanie nie jest uzaleznione od kryterium dochodowego.



Tabela nr 4. Struktura wydatkéw na $wiadczenia rodzinne w 2025 roku.

Lp | Rodzaj §wiadczenia Liczba Kwota
Swiadczen | wyplaconych
$wiadczen

1 | Zasifek rodzinny ogélem 1358 157800,42
Dodatek z tytutu urodzenia dziecka 6 6000

3 | Dodatek z tytutu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z 0 0
urlopu wychowawczego

4 | Dodatek z tytutu samotnego wychowywania dziecka 86 1681,52

5 | Dodatek z tytutu ksztalcenia i rehabilitacji dziecka 48 5280
niepelnosprawnego

6 | Dodatek z tytulu rozpoczecia roku szkolnego 111 7917,04

7 | Dodatek z tytutu wychowywania dziecka w rodzinie 306 28810,76
wielodzietne;j

8 | Dodatek na pokrycie wydatkow zwigzanych z podjeciem przez 109 7521
dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania

9 Zasilek rodzinny i dodatki (art. 5 ust. 3) X 6057,74

10 | Zasilek pielggnacyjny 762 164469

11 | Swiadczenie pielegnacyjne 272 893765

12 | Nowe swiadczenie pielegnacyjne 52 170027

13 | Specjalny zasitek opiekunczy 0 0

14 | Zasilek dla opiekuna 12 7440,00

15 | Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia dziecka 13 13000

16 | Swiadczenie rodzicielskie 49 46021

17 | Skiadki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe oplacane za osoby 227 169606
pobierajace $wiadczenie pielegnacyjne

18 | Skiadki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe oplacane za osoby 0 0
pobierajace specjalny zasitek opiekunczy

19 | Skiadki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe opltacane za osoby 12 1874
pobierajace zasilek dla opiekuna

20 | Skiadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby pobierajgce 65 19219
$wiadczenia opiekuncze

VI. FUNDUSZALIMENTACYJNY

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego to rodzaj finansowego wsparcia, skierowany do
rodzin, ktérych dzieci pomimo zasadzonych od rodzica wyrokiem sadu alimentéw, sg ich pozbawione
z powodu bezskutecznosci egzekucji sadowej. W takich okolicznosciach pafstwo zastgpezo wyplaca
osobom uprawnionym $wiadczenia pieniezne w wysokosci zgodnej z wyrokiem sgdowym. W 2025
roku kwota §wiadczenia wynosila maksymalnie 1000 z} na dziecko. Kwota kryterium dochodowego

uprawniajacego do przyznania Swiadczenia wynosita 1209 zt na osob¢ w rodzinie. W 2025 r. liczba



0sob uprawnionych do funduszu alimentacyjnego liczyta 7 0séb. W sprawach dotyczacych swiadczen

z funduszu alimentacyjnego wyptacono 93 swiadczen w kwocie 50700,00 z1.

Dzialania wobec dluznikéw alimentacyjnych.

Postepowanie w sprawie funduszu alimentacyjnego nie sprowadza si¢ do przyjecia wniosku
i wydania decyzji wierzycielowi, ale polega rowniez na przeprowadzeniu postepowania wobec
dtuznikéw alimentacyjnych. Dluznik alimentacyjny jest zobowigzany do zwrotu organowi
wlasciwemu wierzyciela naleznosci w  wysokosci  $wiadezen wyplaconych z  funduszu
alimentacyjnego osobie uprawnionej acznie z ustawowymi odsetkami. Na skutek podjetych dziatan
dtuznicy alimentacyjni dokonali zwrotu z tytutu wyplaconych swiadczen z funduszu alimentacyjnego
na laczng kwote 21102,98 z1.

VII. RZADOWY PROGRAM ,,KARTA DUZEJ RODZINY”

Rzadowy program Karty Duzej Rodziny prowadzony jest od czerwca 2014 roku. Karta Duzej
Rodziny to system znizek i dodatkowych uprawnien dla rodzin 3+ zarowno w instytucjach
publicznych, jak i w firmach prywatnych. Posiadacze KDR maja mozliwos¢ tanszego korzystania
oferty podmiotéw m.in. z branzy spozyweczej, paliwowej, bankowej, transportowej, edukacyjnej czy
rekreacyjnej. KDR wspiera budzety rodzin wielodzietnych oraz ulatwia dostep do dobr i ustug.
Z dniem 1 stycznia 2018 roku Karta Duzej Rodziny uzyskala nowa forme dokumentu
elektronicznego. Jest to pierwszy w Polsce e-dokument, umozliwiajacy czionkom rodzin
wielodzietnych korzystanie z przystlugujacych im uprawnien, w tym znizek ustawowych.
Karta w formie elektronicznej ma wiele zalet - przede wszystkim cztonkowie rodzin wielodzietnych
nie musza czeka¢ kilku tygodni na wyprodukowanie Kart , jak to ma miejsce w przypadku kart
w formie tradycyjnej (plastikowych). Karty w formie elektronicznej udostgpniane sa swoim
posiadaczom w przeciagu kilku minut od momentu, w ktérym uzytkownik SI KDR pozytywnie
rozpatrzy wniosek i wysle zamowienie na karty. Od stycznia 2019 roku program zostal rozszerzony.
Karta Duzej Rodziny przyshuiguje rowniez tym rodzicom, ktérzy maja lub w przeszlosci mieli na
utrzymaniu co najmniej troje dzieci bez wzgledu na ich wiek.

W 2025 roku przyznano 36 Kart Duzej Rodziny. Srodki wykorzystane na obstuge zadania

wyniosty 294 zl z czego calos¢ stanowita dotacja.



VIII. INNA DZIALALNOSC OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W CZERWINIE
W TYM: REALIZOWANE PROGRAMY MAJACE NA CELU WSPARCIE RODZIN
POTRZEBUJACYCH

Dozywianie w ramach programu ,,Posilek w domu i w szkole”.

W 2025 roku Osrodek Pomocy Spotecznej w Czerwinie kontynuowat realizacje wieloletniego
programu wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania "Posilek w domu i w szkole®
Strategicznym celem programu jest ograniczenie zjawiska niedozywienia dzieci i modziezy z rodzin
o niskich dochodach lub znajdujacych sie w trudnej sytuacji oraz os6b dorostych, w szczegdlnosci
0s6b samotnych, w podeszlym wieku, chorych lub 0sob niepetnosprawnych. Wsparcie udzielane jest
osobom spetniajacym kryterium dochodowe w wysokosci 200% kryterium , o ktérym mowa w art. 8
ustawy o pomocy spolecznej tj: dla osoby samotnie gospodarujacej w wysokosci 1100 z1 , dla osoby

w rodzinie w wysokosci 823,00 zt.

Tabela nr 5. Informacje ogélem.

dzieci do o

T uczniowie do czasu pozostale osoby
Syttt ukonczenia szkoly | otrzymujace pomoc

WYSZCZEGOLNIENIE Og6tem ':l aujlfi | ponadpodstawowej | na podstawie art. 7
<okl lub szkoly ustawy o pomocy

R ponadgimnazjalnej spolecznej
ista liczb b jet
Rz?czywm a liczba oséb objetych programem 97 18 54 )5
ogolem
tym liczba o0sé taj hz

W ym iczba os6b korzystajacych z 53 14 19 0

positku

zasitku celowego 44 4 15 25

Koszt programu ogélem (w zl) 62615 X

z tego:

srodki wiasne =l X

dotacja 31795 X

Tabela nr 6. Pomoc w formie zasitku celowego i $wiadczen rzeczowych.

ZASILEK CELOWY SWIADCZENIE RZECZOWE

WYSZCZEGOLNIENIE OGOLEM W tym na wsi OGOLEM W tym na wsi
Liczba os6b, ktérym 10 10 0 0
przyznano decyzja
$wiadczenie
Liczba rodzin 10 10 0 0
Liczba o0s6b w rodzinach 44 44 0 0
Liczba §wiadczen 26 26 X X
Kwota §wiadczen w zl 20250 20250 0 0
Z tego: 13614 13614 0 0

srodki wlasne




l

| dotacja . 6636 | 6636 | 0 | 0
[ — oo 8 I | = e T
| Koszt jednego w 778,85 | 778,85 | X | X
Léwiadc_zenia wzlt ! \ ’ l
Tabela nr 7. Pomoc w formie positku.
’ | Dzieci do czasu Uczniowie do czasu ! Pozostale osoby
podjecia naukiw | ukonczenia szkoly otrzymujgce pomoc na
. OGOLEM | W tym |szkole ponadpodstawowej podstawie art. 7 ustawy o
WYSZCZEGOLNIENIE na wsi | podstawowej lub szkoly pomocy spolecznej
| ) ponadgimnazjalnej
| ogélem |W  tym| ogolem W tym na|ogolem W tym na wsi
L na wsi v_vg_ )
Liczba os6b : 53 53 14 14 39 39 0 0
korzystajacych z positku _ o
W tym z posilku w 1 1 1 1 0 0 0 0
formie:
pelnego obiadu - - —
jednego dania 52 52 14 14 39 39 0 0
‘‘‘‘ goracego ]
m]ekla, ‘ 0 0 0 0 0 0 0 0
| bulki/kanapki | - -

Liczba rodzin l 24 24 X « X X X X X
Liczba osoh w redzinach | 106| 106 x| x| x Xl X X
Liczba positkow 6653| 6653 1323| 1323 5330 5330 0 0
Z tego: _ 59 59 a0 59 0 0 0 0

pelen obiad b B
J;iedr?o gorgee 6594 6594 1264 1264 5330 5330 0 0
anie .
mleko, _ 0 0 0 0 0 0 0 0
butka/kanapki
Koszt positkow w zi 42365 42365 10277! 10277 32088 32088
Ztego: | 17206 17206, 4801 4801 12405 12405
srodki wiasne
dotacja 25159 25159| 5476| 5476| 19683 19683 0 0
Koszt jednego posilku | 6,37 6,37 177 1,77 6,02 ; 6,02 0 i O_i

W ramach ww. programu objeto 97 osob. Pomoc w formie dozywiania w szkotach
podstawowych realizowana byla w formie jednego dania goracego w postaci zupy, zas w wigkszosci
przedszkoli w postaci zupy 1 drugiego dania. Na positki 1 zasitki celowe na zakup zywnosci w ramach
programu ,.Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” wydatkowano 62 615 zl, z czego kwote

31 795 z stanowila dotacja, a pozostata czes¢ to udzial srodkéw wihasnych w programie.

Stypendia i zasilki szkolne.
Pomoca materialng o charakterze socjalnym dla uczniéw zamieszkalych na terenie
Gminy Czerwin w 2025 roku w formie stypendiow objgto 45 uczniéw. Na ten cel wydatkowano

47492 7} czego kwote 37993,6 zt stanowila dotacja, a pozostala cze$¢ to udzial $rodkow



wlasnych w programie.

Zespol Interdyscyplinarny ds. Przeciwdzialania Przemocy Domowej

Zgodnie z ustawg o przeciwdzialaniu przemocy domowej pracownicy Osrodka Pomocy
Spolecznej w Czerwinie uczestniczg w pracach Zespotu Interdyscyplinarnego. Kierownik Osrodka
peliacy funkcje Przewodniczacego Zespolu wraz z pracownikami osrodka 1 specjalistami sa
zaangazowani we wspolprace z przedstawicielami podmiotéw na rzecz przeciwdzialania przemocy.
Do zadan jakie sa podejmowane nalezg w szczegolnosci: diagnozowanie problemu przemocy
w rodzinie, podejmowanie dzialan w srodowisku zagrozonym przemocg, majacych na celu
przeciwdzialanie temu zjawisku, inicjowanie interwencji w srodowisku dotknietym przemoca,
rozpowszechnianiu informacji o instytucjach, osobach i mozliwosciach udzielenia pomocy w
$rodowisku lokalnym, inicjowanie dzialan w stosunku do 0sob stosujacych przemoc w rodzinie,
opracowanie i realizacja planu pomocy w indywidualnych przypadkach wystapienia przemocy w
rodzinie, monitorowanie sytuacji rodzin, dokumentowanie dziatan podejmowanych wobec rodzin
oraz elektow tych dzialan. Wobec zgloszenia lub podejrzenia, ze osoba dorosta lub dziecko zostato
dotkniete przemoca domowa, wypelnia si¢ specjalny formularz ,Niebieska Karta™ ktory wszczyna
procedure i zostaje skierowany do Przewodniczgcego Zespolu Interdyscyplinarnego - siedziba
Osrodka Pomocy Spoltecznej w Czerwinie. Zostaje powotana wtedy grupa diagnostyczno-pomocowa,
skladajgca sie¢ z przedstawicieli jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej, gminnej komisji
rozwigzywania problemow alkoholowych, Policji, Sadu, oswiaty i ochrony zdrowia, ktora zajmuje
si¢ konkretnym przypadkiem. W 2025 roku odbyto si¢ 6 posiedzen Zespolu Interdyscyplinarnego i
powolano 6 grup diagnostyczno — pomocowych. W ramach procedury zalozono 7 Procedur
..Niebieskie Karty” a takze kontynuowano 3 procedury z lat ubieglych. W 2025 roku zostaly
zamkniete 4 procedury ,Niebieskie karty*. Zakonczono 5 monitoringéw. Wydatkowana kwota na

ten cel wyniosta 7202,11 zt z czego 1202,11 zt to byly srodki wiasne gminy.

Praca socjalna.

Praca socjalna nalezy do zadan wlasnych gminy o charakterze obowiazkowym. Wedlug
ustawy jest to dziatalno$¢ zawodowa realizowana przez pracownikéw socjalnych, a prowadzona z
osobami i rodzinami w celu rozwinigcia lub wzmocnienia ich aktywnosci 1 samodzielnos$ci zyciowej
oraz odzyskania zdolnosci do funkcjonowania w spoleczenstwie poprzez petnienie odpowiednich rol
spolecznych a takze tworzenie warunkow sprzyjajacych temu celowi. Praca socjalna moze by¢
réwniez prowadzona ze spolecznoscig lokalng w celu zapewnienia wspdtpracy i koordynacji dziatan

instytucji i organizacji istotnych dla zaspokojenia potrzeb czlonkow spotecznosei. Glownym



priorytetem w pracy socjalnej jest szybka i poprawna diagnoza sytuacji osoby, rodziny, srodowiska,
okreslajaca zrodta dysfunkcjonalnosci. Skuteczna realizacja pracy socjalnej wymaga porozumienia
1 wspdlpracy osoby wspieranej i pracownika socjalnego. Moze by¢ prowadzona w oparciu o kontrakt
socjalny. Praca socjalna jest sSwiadczona osobom i rodzinom bez wzgledu na posiadany dochdd.

Osrodek Pomocy Spolecznej w Czerwinie w 2025 r. pracg socjalng objal 62 rodzin liczgcych 170
0sob. Praca socjalna obejmowala w roku 2025 nastepujace zagadnienia: poprawa warunkow
materialnych poprzez wskazywanie mozliwosci wykorzystania wlasnych uprawnien i udzielanie
pomocy w ich uzyskaniu, poprawa warunkow mieszkaniowych poprzez wskazywanie mozliwosci
1 pomoc w spelnieniu formalnosci zwigzanych m. in. z zamiang mieszkania, uzyskaniem lokalu
socjalnego oraz posredniczenie w przekazywaniu uzy wanych mebli, sprzetu AGD, itp. poprawa stanu
zdrowia 1 ulatwienie szybszego zadzialania shuzb medycznych poprzez miedzy innymi zamawianie
lekarskich 1 pielegniarskich wizyt domowych, pomocy w uzyskaniu miejsc w Domach Pomocy
Spolecznej, zakladach opiekuniczo - leczniczych, szpitalnych oddzialach leczenia odwykowego lub
innych placowek odwykowych, zagwarantowanie osobom starszym i niepelnosprawnym opieki
poprzez m. in. interwencje u czlonkdéw rodziny, pomoc w zorganizowaniu prywatnych ustug
opiekunczych, pomocy sasiedzkiej itp. poprawa relacji migdzy czlonkami rodziny poprzez m. in.
mediacje w sprawach konfliktow rodzinnych, organizacje dostepu do poradnictwa specjalistycznego,
wspolprace z policja i kuratorami sadowymi itp., pomoc w zalatwianiu spraw urzedowych,
organizowanie 1 dostarczanie paczek zywnosciowych, wspolpraca z innymi instytucjami
1 organizacjami poprzez wspolne dzialania w zespolach na rzecz rozwigzywania problemow
w rodzinach. Pracownicy O$rodka Pomocy Spolecznej dzialajac w oparciu o prace socjalna udzielali
pomocy, ktéra miata stuzy¢ wzmacnianiu, uaktywnianiu 0séb i rodzin w celu rozwijania ich poczucia
wlasne] wartosci, podnoszenia samooceny, poprawie zdolnosci podopiecznych do samodzielnego
zaspokajania niezbednych potrzeb oraz poprawie funkcjonowania w srodowisku lokalnym
1 wykorzystywania wlasnych mozliwosci. Podopiecznych w zaleznosci od problemow ktorymi sa
dotknigci, motywowano m. in. do podjecia dzialan aktywizujgcych poprzez podniesienie kwalifikacji,

uczestniczenie w kursach, szkoleniach a takze kontynuowania nauki i podjecia zatrudnienia.

Wspieranie rodziny. Asystent rodziny.

Dla zapewnienia realizacji nalozonych na OPS zadan wynikajgcych z Ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastgpcze] Osrodek Pomocy Spotecznej 2025 roku zatrudnial asystenta
rodziny na podstawie umowy zlecenia. Celem pracy asystenta bylo osiggniecie przez rodzing ktora
si¢ opiekowal, podstawowego poziomu stabilnosci zyciowej umozliwiajacej jej wychowywanie
dzieci. Asystent wspieral rodziny wychowujace dzieci, w ktorych wystepuja problemy trudne do

pokonania samodzielnie przez te rodzing, pomagal rowniez rodzicom ubiegajacym sie o odzyskanie



wladzy rodzicielskiej. Jego gléwnym zadaniem bylo niedopuszczenie do oddzielenia dzieci od
rodziny oraz podjecie dziatan zmierzajacych do zazegnania kryzysu w rodzinie. W 2025 roku praca
asystenta objete byly 4 rodziny. Kwota wydatkowana na ten cel wyniosta 37109,14 zt z czego

27131,03 to byly $rodki wlasne gminy.

Opieka wytchnieniowa

W 2025 roku Osrodek Pomocy Spolecznej w Czerwinie realizowal Program Opieka Wy-
tchnieniowa. Gléwnym celem Programu jest wsparcie czlonkow rodzin lub opiekunow sprawujgcych
bezposredniag opiek¢ nad: dzie¢mi do ukonczenia 16. roku zycia posiadajgcymi orzeczenie o niepel-
nosprawnosci lub osobami niepelnosprawnymi posiadajagcymi: orzeczenie o znacznym stopniu nie-
petnosprawnosci albo orzeczenie traktowane na rowni z orzeczeniem wymienionym w lit. a, zgodnie
z art. 5 1art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrud-
nianiu 0s6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 100, z pdzn. zm.) - poprzez umozliwienie
uzyskania doraznej, czasowej pomocy w formie ustugi opieki wytchnieniowej, tj. odciazenie od co-
dziennych obowiazkow laczgcych sie ze sprawowaniem opieki nad osobg z niepelnosprawnoscia
przez zapewnienie czasowego zastepstwa w tym zakresie. Dzieki temu wsparciu, osoby zaangazo-
wane na co dziefh w sprawowanie opieki nad osobag z niepelnosprawnoscig dysponowac beda czasem,
ktory moga przeznaczy¢ na odpoczynek i regeneracje, jak rowniez na zalatwienie niezbednych spraw
zyciowych. Uslugi opieki wytchnieniowej moga stuzy¢ réwniez okresowemu zabezpieczeniu potrzeb
osoby z niepelnosprawnosécia w sytuacji, gdy cztonkowie rodzin lub opiekunowie z roznych powo-
dow nie beda mogli wykonywa¢ swoich obowiazkow. Program adresowany jest do cztonkow rodzin
lub opiekunéw sprawujacych bezposrednia opieke nad: dzie¢mi do ukonczenia 16. roku zycia posia-
dajacymi orzeczenie o niepetnosprawnoscei lub osobami niepelnosprawnymi posiadajgcymi: orzecze-
nie o znacznym stopniu niepelnosprawnosci albo orzeczenie traktowane na rowni z orzeczeniem o
znacznym stopniu niepetnosprawnosci, zgodnie z art. 5 i art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych — ktorzy wymagaja
ushug opieki wytchnieniowej. Ustugi opieki wytchnieniowe] przystugujg w przypadku zamieszkiwa-
nia czlonka rodziny lub opiekuna, we wspdlnym gospodarstwie domowym z osoba z niepelnospraw-
noscig, ktéra wymaga stalej opieki w zakresie potrzeb zycia codziennego. Aktywnosé¢ zawodowa, nie
wyklucza czlonka rodziny lub opiekuna, z mozliwosci uzyskania ustugi opieki wytchnieniowej.

W 2025 roku 2 opiekunki swiadczyly ustugi wytchnieniowe 7 osobom w lgcznej liczbie 558
godzin. Catkowity koszt programu wyniost 31 416,47 zt z czego 28 458 zt to kwota srodkéw prze-
kazanych z Funduszu Solidarnosciowego na realizacje Programu oraz wkiad wlasny w wysokosci

2958.,47 zi



IX. ZADANIATOWARZYSZACE

Swiadezenia wychowaweze

Od 2016 roku w tutejszym Osrodku realizowany byl program Rodzina 500+(obecnie 800+),
ktory gwarantowal regularne wsparcie dla rodzicow wychowujacych dzieci. Od lipca 2019 roku
program zostal rozszerzony. Swiadezenie wychowawcze bylo przyznawane na kazde dziecko do 18
roku zycia bez wzglgdu na kryterium dochodowe. Od Czerwca 2022 roku realizatorem tego
swiadczenia zostal ZUS. W 2025 roku diuznicy dokonali zwrotu do Osrodka Pomocy Spolecznej w
Czerwinie nienaleznie pobranych $wiadczen wychowawczych ustalonych decyzja Wojewody

Mazowieckiego na kwote 9323,08 zt.

Realizacja programu Czyste Powietrze

Osoba fizyczna, ktora zamierza zlozy¢ wniosek o przyznanie podwyzszonego poziomu
dofinansowania do wojewodzkiego funduszu ochrony $rodowiska i gospodarki wodnej do dnia
zlozenia wniosku powinna uzyska¢ od wojta, burmistrza lub prezydenta miasta (zgodnie z miejscem
jej zamieszkania) zaswiadczenie o wysokosei przecigtnego miesiecznego dochodu przypadajacego
na jednego cztonka jej gospodarstwa domowego. W 2025 roku wydano fgcznie 46 zaswiadczen w

tym 29 dla gospodarstw wieloosobowych oraz 17 zaswiadczen dla gospodarstw jednoosobowych.

Korpus Wsparcia Senioréw - modul 11

W 2025 roku Osrodek Pomocy Spolecznej w Czerwinie realizowal Program ,.Korpus Wsparcia
Seniorow - modul II”. Celem Modutu II jest poprawa bezpieczenstwa oraz mozliwosci
samodzielnego funkcjonowania w miejscu zamieszkania osob starszych przez zwiekszanie dostepu
do tzw. ,,opieki na odleglos¢™, a takze wsparcie gmin w realizacji $wiadczenia ustug opiekunczych.
Srodki w ramach Modutu II moga zosta¢ przeznaczone na zakup opasek bezpieczenstwa wraz z
systemem obstlugi. Programem objeto 15 senioréw z terenu gminy. Na realizacje programu

wydatkowano kwote 11 497,57 zt z czego 8568 zi stanowila dotacja.

Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa (PO PZ).

W 2025 roku Osrodek Pomocy Spolecznej w Czerwinie realizowat program PO PZ, ktory jest
wspotfinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujacym.
Celem Programu jest udzielenie wsparcia osobom do$wiadczajagcym najgiebszych form ubdstwa
poprzez udostgpnienie pomocy zywnosciowej w formie paczek. W 2025 roku wystawiono 72
skierowan do otrzymania pomocy zywnosciowej w ramach w/w Programu. Programem objeto 180

0sob. Osoby najbardziej potrzebujgce otrzymywaly artykuly warzywne i owocowe, skrobiowe,



mleczne, miesne, cukier, thuszcze oraz dania gotowe.

Na codzienne zakupy
Osrodek Pomocy Spolecznej w Czerwinie we wspolpracy z Caritas uzyskal 5 kart o wartosci
200-230 zl miesiecznie 1 waznosci 10 miesi¢cy dla najubozszych oséb powyzej 60 roku. Pomoc

finansowa ufundowala Fundacja Biedronki.

wSprawni niepelnosprawni”

Osrodek Pomocy Spotecznej w Czerwinie po raz szosty byl organizatorem miedzygminnego
spotkania integracyjnego ,,Sprawni niepelnosprawni”. W spotkaniu brali udziat podopieczni z gminy
Olszewo Borki, Goworowa, Rzekunia i Czerwina. Uczestnikami spotkania byly osoby
niepetosprawne, ich opiekunowie, kierownicy oraz kadry pracownikéw jednostek organizacyjnych
pomocy spolecznej. Na uczestnikow spotkania czekaly gry i zabawy oraz roznego rodzaju animacje.
Kolejnym elementem spotkania byla degustacja potraw regionalnych, lody i fontanna z czekolady.

Spotkanie zakonczylo sie wreczeniem pamigtkowych upominkow.

Integracja os6b niepelnosprawnych
W 2025 roku Osrodek Pomocy Spotecznej organizowat wyjazdy dla 0s6b niepelnosprawnych

z terenu Gminy Czerwin na coroczng ,,Spartakiade 0sob niepelnosprawnych™ w Goworowie.

Paczuszka dla maluszka

"Paczuszka dla maluszka" to bozonarodzeniowa akcja, do ktérej od 2013 r. zaprasza Fundacja
Matych Stopek. Jej adresatami sa instytucje takie jak: domy dziecka, domy samotnej matki oraz
hospicja a takze os$rodki opieki nad osobami z niepelnosprawnoscia czy dzieciece oddzialy szpitalne.
Osrodek Pomocy Spotecznej w Czerwinie po raz kolejny wilaczyl si¢ w akcje. W tym roku zbiorka
przeprowadzona byla w Kosciele Rzymskokatolickim pw. sw. Jana Chrzciciela w Piskach, Kosciele
Rzymskokatolickim pw. Trojcy Przenajs$wigtszej w Czerwinie a takze w Szkole Podstawowe;j
w Czerwinie, Szkole Podstawowej w Piskach oraz w Osrodku Pomocy Spotecznej w Czerwinie.
W ramach akcji udalo si¢ uzbiera¢ takie artykuty jak pieluszki, kremy nawilzajace, szampony, oliwki,
balsamy, mydetka do skory wrazliwej badz atopowej, mokre chusteczki, papier nawilzany, plyny,
proszki do prania, kocyki, a takze reczniki kapielowe, kolorowanki, ksigzki zabawki, gry edukacyjne
ubranka oraz zywnos¢ dla niemowlat. Calos¢ zostala przekazana do Stowarzyszenia "EMPATIA"

w Lomzy.

Akcja Gwiazdor 2025



Osrodek Pomocy Spotecznej w Czerwinie po raz kolejny wzial udzial w $wigtecznym projek-
cie ,,Akcja Gwiazdor™ w ramach wspolpracy z Towarzystwem Przyjaciol Dzieci Oddziat Powiatowy
w Ostrolece. W spotkaniu uczestniczyl Wojt Gminy Czerwin, Sekretarz Gminy Czerwin, Kierownik
Osrodka Pomocy Spotecznej w Czerwinie, pracownicy Osrodka Pomocy Spolecznej w Czerwinie
oraz dzieci wraz z rodzicami. Dzieci podopiecznych tutejszego Osrodka miaty za zadanie wykonac 1
napisaé kolorowe listy do Swietego Mikotaja. W projekcie uczestniczylto 20 dzieci w przedziale wie-
kowym od lat 3 do 14. Listy byly wykonane w sposob kreatywny, a oczekiwania 1 Zyczenia dzieci
zostaly spelnione. Najmilszg 1 najbardziej oczekiwang przez dzieci czescia spotkania byto przybycie
Swietego Mikolaja. 1lo$¢ i jakos¢ prezentow, ktore otrzymaly dzieci byly zaskakujace i przyniosty

dzieciom, rodzicom oraz pracownikom tutejszej placéwki wiele radosei.

Wigilia Caritas&Selgros

W sobote 14 grudnia 2025 roku, podezas Jarmarku Bozonarodzeniowego w Czerwinie, od-
byla sie wyjatkowa Wigilia Caritas& Selgros. Wydarzenie to bylo skierowane do oséb ubogich, po-
trzebujacych, samotnych oraz senioréw zamieszkujacych Gminy Czerwin, dajac im mozliwosé
wspolnego swigtowania w atmosferze pelnej ciepla i radosci. Wigilia zgromadzila 50 osob, ktore
mogly cieszy¢ sie tradycyjnymi potrawami wigilijnymi, koledami oraz serdeczna atmosferg. Wigilia
byla nie tylko okazja do wspdlnego positku, ale przede wszystkim do nawigzania nowych znajomosci

1 poczucia wspolnoty.

X. SPRAWOZDANIE Z WYKONANIA BUDZETU ZA 2025 ROK

Realizacja wydatkow budzetowych w 2025 roku przez Osrodek Pomocy Spolecznej w Czer-
winie przebiegala zgodnie z przyjetym planem finansowym, z uwzglednieniem biezacych potrzeb
mieszkancow oraz obowigzujacych przepiséw prawa w zakresie realizacji zadan whasnych i zleco-
nych. W 2025 roku Os$rodek Pomocy Spolecznej w Czerwinie dysponowal planem wydatkow ze
srodkéw wlasnych gminy w wysokosei 1450 356 zt. Faktyczne wykonanie wydatkow w tym zakresie
wyniosto 876 720,81 zt, co stanowi 60,45% planu rocznego. Poziom realizacji wydatkow wynikat z
rzeczywistych potrzeb zglaszanych w trakcie roku budzetowego oraz racjonalnego 1 oszczednego
gospodarowania srodkami publicznymi.

W zakresie dofinansowania do zadan wlasnych plan finansowy na 2025 rok wynosit 370

464,12 zk. Z tej kwoty wykorzystano 355 403,39 zi, co stanowi 95,93% planu. Wysoki poziom reali-



zacji wskazuje na prawidlowe oszacowanie potrzeb oraz efektywne wykorzystanie srodkéw pocho-
dzacych z budzetu panstwa, przeznaczonych na wsparcie realizacji zadan wlasnych gminy w obsza-
rze pomocy spoleczne;j.

Plan wydatkéw na zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej w 2025 roku wynosit 1
859 785 zL. Faktyczne wykonanie uksztaltowalo sie na poziomie 1 858 980,34 zl, co stanowi 99,96%
planu. Realizacja na tak wysokim poziomie $wiadczy o terminowym i zgodnym z przeznaczeniem
wydatkowaniu srodkow przekazanych na realizacj¢ zadan zleconych, a takze o sprawnej organizacji
pracy jednostki.

Analiza wykonania budzetu wskazuje, iz Osrodek Pomocy Spolecznej w Czerwinie prowadzil
gospodarke finansowa w sposob celowy, oszczedny 1 zgodny z zasadami okreslonymi w ustawie o
finansach publicznych. Wydatki byty ponoszone zgodnie z planem finansowym, w granicach przy-
znanych $rodkdw oraz w oparciu o rzeczywiste potrzeby mieszkancow gminy.

Szczegolowe zestawienie wykonania wydatkow wedlug klasyfikacji budzetowej przedsta-

wiono w tabeli ponize;j.

Tabela nr 8. Wykonanie wydatkéw w ujeciu tabelarycznym.

Nazwa Zadania wlasne Dofinansowanie do zadan Zadania zlecone
Klasyfika wlasnych \
22 Plan Wykonanie % |Plan Wykonanie |% |Plan Wykonani | %
e
85202 Domy . 330000 168 272,01 z1| 50, 0,00 zt 0,00 z1 0| 0,00 zi 0,00 zl 0
Pomocy | zl 99
Spolecznej |
85203 | Osrodki | 43000z, 10123,10 21| 23, 0,00 zi 0,00 zi 0 0,00 z} 0,00 zt 0
wsparcia ' 54 7
85205 Zadania w ‘ 11 000 zt 1202,11 21| 10, 6 000,00 zt 6 000,00 zt| 100 0,00 zi 0,00zt| 0
zakresie ! 93
przeciwdzial-
ania ;
przemocy w [ - !
rodzinie [ |
85213 | Skladki na 3000 zt 0,00 zi 0 7422 7l 7 421,64 zi| 100 0,00 zi 0,00zt 0
8 ubezpiecze- [
5 nie
> zdrowotne
85214 | Zasitki | 47000 z1 19 800 zl | 42, 41 393 z1 41 392,54 zt | 100 0,00 z1 0,00zt 0
okresowe, 13
celowe i
pom.
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85215 | Dodatki 300021 ] 0ozl 0 0,00 21 | 00021 0 07| ozt| o
mieszkanio- | 1 ' '
we, ' J
Swiadczenia ‘
spoleczne,

Dodatki [
energetyczne |
85216 | Zasilki stale ‘ 40 000 0,00z1, 0| 84217zl 84216,21 2zl 100 0,00 zi 0,00zt 0
! z

85219 | Osérodki 628 019| 536 509,41 85,| 130091 z1 128 038,29 z1| 98, 15684 zl| 15684zl 10
pomocy 7l zh 43 42 [ 0
spolecznej 1 '

85228 | Uslugi W 49 512 0zl 0 0,00 zi| 0,00zI| 0| 17280zt 17280zt 10
opiekuricze i zl ‘ ' ‘ 0
specjalistycz ‘
ne ushugi |
opiekuricze |

85230 | Program F 50 000 30820zt 61, 31795zl 31795 z1 100 0,00 zi 0,00zt 0
wieloletni ‘ z 64
"Pomoc
panstwa w J I ‘
zakresie ' '
dozywiania"' |

85295 | Pozostala 31790 | 11 062,45 zt| 34, 8 568 zi 8568z 100 5289z 5289z 10
dzialalnos¢ zl 80 i 0

852 POMOC | 1236321 777 789,08 | 62,| 309 486 z1| 307 431,68 zl| 99,| 38253 zI 38253zl 10

SPOLE- zl zk| 91 34 0
CZNA
Pomoc 13000 9498,40z1 73, 51000zt 37993,60z1| 74, 0,00 zt 0,00 zi ‘ 0
8| 85415 | materialna zl 06 50
5 dla uczniow 3
4 | !
EDUKACY- | 14 715| 11 212,94 zt| 76, 51000zt| 37 993,60 zt| 74, 0,00 zt 0,00zt| 0
854 JNA z1 20 50
OPIEKA
WYCHOWA
-WCZA .

85502 | Swiadczenia | 139 820 60 587,76 zi| 43, 0,00 zt 0,00zt 0] 1802000 1801213,|99,
rodzinne z zl 33 zl 93 96
funduszem zt
alimentacy-
jnym i ; .

8 skiadkami na
5 ubezpiecze-
5 nie

85503 | Karta Duzej | 1000 zi 0zt| 0 0,00 zt 0,00zt 0 312 zt 294 zt| 94,
Rodziny 23

85504 | Wspieranie 55500| 27 131,03 zt| 48, 9978,12z1| 9 978,11 zt| 100 0zl ozt| 0
rodziny zl 88

85513 | Skladki na 1000 zi 0,00zt 0 0,00 zi 0,00zt 0| 19220zt 1921941 10
ubezpiecze- 2zt 0
nie ;
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! ‘ |
zdrowotne | ‘
2 I I R 1 S R SO I B
85595 Zak. uslug. | 2000zl 0 zl] 0 0,00 zl| 0zt 0 0,00 zt 0,00zt 0
jst. od innych | |
jst.
855 RODZINA | 19932087 718,79 zt| 44,| 9978,12zt| 9978,11 zt| 100| 1821532 1820727,3|99,
zi 01 zi 4 71| 66
OGOLEM 1450356, 876 720,81| 60,| 370 464,12 | 355 403,39 z1| 95, 1859 785| 1858980,3| 99,
zl zt| 45 zt 93 zl 4zt| 96|

XI. POTRZEBY W ZAKRESIE POMOCY SPOLECZNEJ NA ROK 2026

Rok 2026 bedzie kontynuacja realizowanych dotychczas zadan wynikajacych =z
obowigzujgcych przepisow prawa, w szczegdlnosci ustawy o pomocy spolecznej oraz innych ustaw
regulujacych zakres wsparcia dla 0sob i rodzin znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;.
Podejmowane dzialania beda mialy na celu dalszg poprawe sytuacji zyciowej mieszkancow Gminy
Czerwin, a takze tworzenie dobrych warunkow pracy i nowych pomystéw w dazeniu do
rozwigzywania problemow spolecznych, ktore sg konieczne, aby pomoc $wiadczona mieszkancom
gminy Czerwin byla efektywna.

Dazenie do rozwigzywania problemow spolecznych wymaga zarowno zapewnienia
stabilnych podstaw finansowych, jak i stalego doskonalenia metod pracy oraz podejmowania nowych
inicjatyw odpowiadajacych na aktualne potrzeby srodowiska lokalnego. Warunkiem efektywnosci
podejmowanych dziatan jest ich kompleksowos¢, dostepnosé oraz $cista wspdlpraca z instytucjami i
organizacjami dziatajgcymi na rzecz mieszkancow gminy.

Dla zapewnienia prawidlowej i skutecznej realizacji zadan przez Osrodek Pomocy Spotecznej
w Czerwinie w 2026 roku niezbedne bedzie w szczegdlnosci:

1. Zabezpieczenie $rodkow finansowych w wysokosci odpowiadajacej rzeczywistym potrzebom
wynikajagcym z realizacji ustawowych zadan nalozonych na O$rodek Pomocy Spolecznej, z
uwzglednieniem rosnacych kosztow utrzymania, inflacji oraz zwigkszajacej sig¢ liczby o0sob
korzystajacych ze wsparcia.

2. Kontynuowanie i rozwijanie wspotpracy z instytucjami oraz organizacjami dzialajgcymi na terenie
gminy i1 poza jej obszarem, w szczegolnosci z placowkami oswiatowymi, jednostkami ochrony
zdrowia, Policja, sagdami, kuratorami sgdowymi, organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami
ekonomii spotecznej — w celu realizacji zadan z zakresu szeroko rozumianej pomocy spotecznej
oraz przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu.

3, Zintensyfikowanie dzialan na rzecz ochrony i wspierania bezpiecznego rozwoju dzieci i

mlodziezy, w tym w szczegdlnosci dzieci zagrozonych przemocs, zaniedbaniem oraz innymi



formami krzywdzenia. Wymaga to $cistej wspolpracy w ramach zespoléw interdyscyplinarnych
oraz podejmowania dziatan profilaktycznych i edukacyjnych.

. Prowadzenie kampanii spolecznych na rzecz rodziny, w tym rozw¢j poradnictwa
psychologicznego, pedagogicznego i prawnego, majacego na celu wzmocnienie kompetencji
opiekuniczo-wychowawczych rodzicow oraz przeciwdziatanie kryzysom w rodzinie.

. Podejmowanie dzialan ukierunkowanych na rozwdj zawodowy pracownikéw Osrodka, w tym
zapewnienie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji, udzialu w szkoleniach specjalistycznych oraz
superwizji pracy socjalnej. Istotne jest rOwniez zapewnienie bezpiecznych i higienicznych
warunkow pracy oraz podejmowanie dziatan przeciwdziatajacych wypaleniu zawodowemu.

. W zwiazku ze wzrostem liczby zadan naktadanych na Osrodek Pomocy Spotecznej w Czerwinie
oraz zwiekszajacg sie liczba spraw wymagajacych obstugi, istnieje koniecznos¢: zwigkszenia
powierzchni uzytkowej Osrodka poprzez pozyskanie dodatkowych pomieszczen, poprawy
warunkow lokalowych umozliwiajgcych zachowanie poufnodci rozmoéw z klientami, zapewnienia
odpowiednich warunkéw do przeprowadzania wywiadow sSrodowiskowych, wywiadow
alimentacyjnych z dluznikami alimentacyjnymi, dostosowania infrastruktury do potrzeb osob ze
szczegOlnymi potrzebami, w tym 0s6b z niepelnosprawnosciami. Obecne warunki lokalowe nie
zapewniaja w pelni odpowiedniego standardu obstugi mieszkancow ani whasciwych warunkow
pracy dla zatrudnionych pracownikoéw. Brak wydzielonych pomieszczen do prowadzenia
indywidualnych rozmow ogranicza mozliwos¢ zapewnienia petnej poufnosci oraz ochrony danych
osobowych. Ponadto, wynagrodzenia pracownikow Osrodka ksztaltujace si¢ na poziomie
zblizonym do minimalnego wynagrodzenia za prace nie stanowia wystarczajacej motywacji do
wykonywania zadan o wysokim stopniu odpowiedzialnosci i obcigzenia psychicznego. W zwigzku
z powyzszym zasadne jest podjecie dzialan zmierzajacych do stopniowego podnoszenia
wynagrodzen, adekwatnie do zakresu obowigzkow i odpowiedzialnosci pracownikéw. Z uwagi na
brak mozliwosci zapewnienia nowych miejsc pracy, ktore umozliwityby realizacje dodatkowych
form wsparcia w 2026 roku osrodek nie ma mozliwosci pelnego rozszerzenia oferty pomocowe;,
pomimo wystepowania lokalnych problemow spotecznych wymagajacych reakeji. Ograniczenia
kadrowe i lokalowe wplywaja bezposrednio na zakres dostgpnych ustug.

. W celu osiggniecia zamierzonych celéow w 2026 roku niezbedne bedzie dalsze wzmacnianie
wspoldzialania 0sob i jednostek organizacyjnych dzialajacych na terenie gminy na rzecz rodziny
i dziecka. Wylgcznie praca zespolowa, oparta na wymianie informacji, doswiadczen oraz
wzajemnym wsparciu, pozwoli na zapewnienie mieszkancom Gminy Czerwin pelnej i

kompleksowej pomocy adekwatnej do ich potrzeb.




