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SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI KLUBU SENIOR+
W DZWONKU ZA ROK 2024

Klub Senior+ w Dzwonku jest o$rodkiem wsparcia dziennego, koedukacyjnym, dysponujacym

15 miejscami. Placoéwka czynna jest 20 godzin w tygodniu. Dzialalno$é oérodka finansowana byla

z budzetu gminy Czerwin w wysokosci 63 061,05 zt oraz Programu Wieloletniego ,,Senior+” na
lata 2021 —2025. W 2024 roku na dziatalno$¢ klubu pozyskano z dotacji 32 760,00 zt.

Klub Senior+ w Dzwonku dziata w ramach rzadowego Programu Wieloletniego ,,Senior+” na lata
2021 — 2025. Wzorem lat ubiegtych réwniez w ubiegtym roku program zapewnit czesciowe
utrzymanie w ramach Modutu II ,Zapewnienie funkcjonowania juz istniejacych placowek”.
Dziatalnos¢ Klubu oraz zadania realizowane sg scisle w oparciu o zatozenia i wytyczne programu
,»Senior+”.

W 2024 r. objeto wsparciem 15 senioréw na 15 miejsc dostgpnych w klubie. Do Klubu uczeszczaja
mieszkancy Dzwonka i Wojsz. Placowka zapewnia ushugi aktywizacyjno - spoteczne osobom
starszym, ktore ze wzglgdu na wiek, samotnos¢ i inne utrudnienia, wymagaja czeéciowej opieki
oraz pomocy w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych, stwierdzonych w $rodowisku
lokalnym. Gtéwnym zadaniem osrodka jest poprawa jakosci zycia seniordw, zapewnienie im
wsparcia oraz pomocy adekwatnej do potrzeb i mozliwosci wynikajacych z wieku oraz stanu
zdrowia, w tym wsparcia specjalistycznego. Ponadto Klub zapewnia integracj¢ spoteczng
srodowiska senioréw, w tym rozwdj dziatan samopomocowych, a takze dziatania motywujgce do

zaangazowania w zycie spotecznosci lokalnej.

W ubieglym roku osrodek zapewnial ustugi aktywizacyjno - spoleczne oraz fizjoterapeutyczne
przez 20 godz. tygodniowo mieszkaicom gminy Czerwin powyzej 60. roku zycia. Wsparcie, ktore
otrzymali seniorzy dostosowane zostato do ich mozliwosci biopsychofizycznych wynikajacych z
wieku i stanu zdrowia. Gtownym celem osrodka byto zintegrowanie srodowiska senioralnego

w miejscowosci Dzwonek (utworzenie grupy wzajemnie si¢ wspierajacej) i podniesienie jakosci
zycia seniordw m.in. poprzez promowanie zdrowego i aktywnego stylu zycia (wszyscy seniorzy
zostali objeci ustugami fizjoterapeutycznymi, 5 senioréw objetych zostato indywidualnym planem

zywieniowym ze wzgledu na cukrzyce i zagrozenie cukrzyca. Wszyscy uczestnicza w zajeciach




gimnastycznych (nordic walking, gimnastyka na urzadzeniach gimnastycznych, gimnastyka z
instruktorem). W 2024 roku dziatania w Klubie obejmowaty:

- zajecia manualne (m.in. tworzenie obrazéw, 0zddb $wigtecznych, kompozycji florystycznych,
przedmiotéw z elementami metaloplastyki np. puzderka - 1 blok raz na dwa tygodnie (4 godz.),

- zajecia gimnastyczne - 3 razy w tygodniu (kinezyterapia, ¢wiczenia na urzgdzeniach, nordic
walking - 2-3 godz.),

- fizjoterapia - éwiczenia grupowe, masaz indywidualny, zabiegi fizykalne (magnetoterapia,
elektroterapia, ultradzwigki, laser) -1-2 razy w tygodniu 2 godziny (w zaleznosci od potrzeb),

- zajecia ze $piewu - w zaleznosci od potrzeb, $rednio 1 warsztat na miesigc.

- zajecia usprawniajgce pamig¢- 2 godz raz/dwa razy w tygodniu.,

- zajecia z edukacji cyfrowej - 1 godz. raz w tygodniu.

- wyjazdy edukacyjno - krajoznawcze - 6 wyjazdow , w tym 5 wyjazdow jednodniowych

(3 wyjazdy do Warszawy polaczone ze zwiedzaniem muzedw i wizyta w teatrze oraz 1 wyjazd

na Podlasie do Ziotowego Zakatka i muzeum wsi w Ciechanowcu oraz do Opery i Filharmonii

w Biatymstoku na operetke) i 1 wyjazd trzydniowy (nad morze do Krynicy)

-integracja miedzypokoleniowa - 3 spotkania - warsztaty kulinarne (spotkania miedzypokoleniowe -
seniorzy i ich wnuki, nauka gotowania wg starych receptur).

Spotkania ze specjalistami réznych profesji- w 2024 r. odbyto si¢ 7 spotkan (z podréznikiem,
policja, prawnikiem, zielarkg, bibliotekoznawczynia, specjalista do spraw zywieniowych). Ponadto
odbywaty si¢ spotkania z pracownikami akademickimi w ramach wspotpracy ze stowarzyszeniem
Radomskie Centrum Przedsiebiorczosci (zajecia na temat uprawy roslin, porady prawne, warsztaty
ziotolecznictwa).

Ponadto placéwka oferowata klubowiczom organizacje czasu wolnego - gry logiczne, wspolne
$piewanie, prace porzadkowe. Systematycznie i wg potrzeb prowadzone byly pomiary ci$nienia.

W 2024 r. seniorzy brali udzial w integracyjnych spotkaniach z seniorami z innych klubéw

i dziennych doméw (wizyta w kregielni z seniorami z Rzekunia, udziat w rzekunskiej Senioradzie,
potancowki itp.) . Uczestniczyli w imprezach organizowanych przez Gminng Biblioteke Publiczng
w Czerwinie byt to m.in spektakl Uniwersytetu III Wieku z Ostroteki. Brali udzial w gminnych
dozynkach, Jarmarkach Czerwinskich, niedzieli na wsi. Podczas tych imprez seniorzy prezentowali
swoja tworczosé (rekodzieta wykonane podczas zaje¢ manualnych oraz mieli swoje stoiska z

poczestunkiem).

Zasoby kadrowe.
Placowka zatrudnia 1 osobe na Y% etatu — kierownika. Program ,,Senior+” umozliwit rozszerzenie

oferty wsparcia oérodka i zatrudnienie na umowy zlecenie dodatkowych 0sob do prowadzenia zajec



manualnych, fizjoterapeutycznych i poradnictwa dietetycznego. W 2024 r. na umowe zlecenie

zatrudniony zostal fizjoterapeuta, instruktor zaje¢ manualnych oraz dietetyk.

Integracja wewnatrzpokoleniowa i mi¢gdzypokoleniowa.

Oprécz statych zajg¢ w 2024 r. duzym zainteresowaniem cieszyly sie liczne spotkania
okolicznosciowe i integracyjne np. wspdlne $wigtowanie urodzin, thisty czwartek, dzien kobiet,
dzien seniora, spotkanie optatkowe i wielkanocne, zabawy, warsztaty z udziatem dzieci i ich
rodzicow. Tradycyjnie obchodzone sg urodziny senioréw potaczone ze wsp6lnym biesiadowaniem
i $piewami. Urodziny majg forme taczong (swoje obchody $wietujg dwie lub trzy osoby). W 2024 r.
takich spotkan odbyto si¢ 5. Ponadto klubowiczki uczestniczyty w Jarmarku Czerwifiskim,

w Rzekuniskich Senioraliach 2024. Byli takze z wizyta w ostroteckiej kregielni oraz uczestniczyli w
potancoéwcee z uczestnikami Dziennego Domu Senior+ w Rzekuniu. Klubowicze integrowali si¢
rowniez z seniorami z Czerwina podczas spektaklu Uniwersytetu III Wieku z Ostroteki
organizowanego przez Gminng Bibliotek¢ Publiczna w Czerwinie.

Tradycyjnie w klubie, z inicjatywy senioréw, organizowane s miedzypokoleniowe warsztaty
kulinarne - Nauka dawnych przepisow i sporzadzanie potraw wg starych receptur. Warsztaty
organizowane s3 wspllnie z dzie¢mi, s3 to wnukowie senioréw. W ramach integracji
mi¢dzypokoleniowej dzieci (wnukowie) wraz z seniorami uczyli sie pieczeniu kugla i sporzagdzania
zdrowych deseréw. Dzieci uczestniczyly we wszystkich etapach przygotowania, oprocz wilozenia
produktow do piekarnika, czy do garnkéw. Podczas obrébki termicznej potraw, dzieci malowaty,

graty w kalambury, gry. Zwienczeniem warsztatéw byt wspdlny positek senioréw z wnukami.

W miesigcu grudniu uczestnicy Klubu otrzymali paczki zywno$ciowe podczas spotkania
optatkowego z udziatem wojta gminy Czerwin, radnego Romana Ciesielskiego i radnej powiatowej

Marioli Zalewskiej (byta to tez okazja do rozméw, wspdlnego przetamania sie optatkiem).

Spotkania z profesjonalistami réznych specjalizacji.

W 2024 r. odbyly si¢ 5 spotkan: z Anng Wolosz — dziennikarka, bibliotekoznawczynia,
podrozniczka i kronikarkg na temat historii Warszawy, z policjg w ramach akcji bezpieczny senior,
czyli jak ustrzec si¢ przed oszustwami oraz z naukowcami z Panstwowej Akademii Nauk w ramach
wspolpracy ze Stowarzyszeniem Radomskie Centrum Przedsigbiorczosei - dr Marta Monder na
temat: ,Rosliny sezonowe uprawiane z rozsady, Rosliny sezonowe uprawiane w gruncie”,
dr Ewa Kuchowicz — ,,Ziotolecznictwo droga do zdrowia” i dr hab. Ewa Jasiuk - ,Jak by¢

szczgSliwym unikaé niebezpieczefistw prawnych”




Wyjazdy edukacyjno — krajoznawcze.

W 2024 roku odbylo si¢ 6 wyjazdéw polaczonych z wizytami w muzeach i galeriach. Wyjazdy
zostaty wzbogacone ustugami przewodnickimi. Trzy wyjazdy do Warszawy pofaczonych

ze zwiedzaniem Zamku Krolewskiego, Lazienek krolewskich, ogrodéw w Powsinie i jedna wizyta
w teatrze ,, Kamienica” na spektaklu ,,Czarna komedia”. Jeden wyjazd do Opery i Filharmonii w
Bialymstoku na operetke ,,Baron Cygafiski”. Jeden wyjazd do Ziotowego Zakatka potaczony z
wizytg w Muzeum Wsi

w Ciechanowcu. Trzydniowy wyjazd do Krynicy potaczony ze zwiedzaniem Elblaga i przeprawa
po kanale elblgskim. Wyjazdy do Warszawy byty mozliwe dzigki pozyskaniu dodatkowych
érodkéw w ramach ,,Bonoéw dla senioréw”, przedsiewziecia organizowanego przez Stowarzyszenie
Radomskie Centrum Przedsiebiorczosci. Dzigki bonom zorganizowane zostaly takze warsztaty

kulinarne m.in. seniorzy uczyli si¢ sporzadzania seréw podpuszkowych.

Bony dla senioréw — wspélpraca ze Stowarzyszeniem Radomskie Centrum Przedsigbiorczosci
W 2024 roku klubowicze pozyskali dodatkowe 6 tys. zt na organizacje¢ cyklu warsztatow. Warsztaty
obejmowaty zajecia kulinarne oraz edukacyjne na temat Warszawy

Kulinaria — to warsztaty kulinarne, w trakcie ktorych seniorzy z Dzwonka zapoznali si¢

z technikami przygotowania zdrowych dan i przekasek. Zajecia odbywaty si¢ cyklicznie.
Planowane byly 3 spotkania po 2 godziny zegarowe. W trakcie warsztatow seniorzy nabyli
umiejetnoéci przygotowania zdrowych dan i przekasek, ktére zaprezentowali w trakcie spotkania-
wspdlnego grilla integracyjnego dla senioréw zrzeszonych w innych klubach. Podczas spotkan
odbyly sie warsztaty: nauka zdrowych przetworéw, safatek, wypiekania bulteczek do satatek;
wytwarzania zdrowych seréw podpuszczkowych domowym sposobem; nauki wypieku zdrowych
ciast i rogalikdw. Zwienczeniem warsztatu kulinarnego byt wspolny grill, podczas ktorego
prezentowana byta tworczos¢ klubowiczow.

Warsztat edukacyjny — w ramach warsztatu przeprowadzone zostaty prelekcje na temat stolicy
Polski - Warszawy, w trakcie ktorych seniorzy z Dzwonka zapoznali si¢ z historig Warszawy oraz
historia uprawy roélin egzotycznych w Polsce. Spotkania odbywaty si¢ cyklicznie. Zaplanowano

4 spotkania po 2 godziny zegarowe. Zwienczeniem warsztatow byt jednodniowy wyjazd

do Warszawy. W trakcie wycieczki seniorzy zwiedzali Zamek Krélewski w Warszawie oraz Ogréd

Botaniczny Polskiej Akademii Nauk w Powsinie.

Udzial w mediach spoteczno$ciowych, dzialania promocyjne.
Seniorzy z pomoca kierownika prowadza strong na platformie spotecznosciowej Facebook,

na ktérej sa odnotowywane wazniejsze wydarzenia z pracy Klubu udokumentowane fotografiami.



W Klubie Senior+ w Dzwonku udzial w zajeciach jest dobrowolny. Dzigki placowee seniorzy moga
uczestniczy¢ w zajeciach, wyjazdach edukacyjno - krajoznawczych i innych wydarzeniach

o charakterze aktywizacyjnym. Ponadto dzigki pozyskanemu w 2021 roku sprzetu do fizykoterapii
seniorzy zostali objeci profesjonalnymi ustugami rehabilitacyjnymi w zakresie magnetoterapii,
elektroterapii, laseroterapii i terapii ultradzwigkami. Obecnie klub jest jedynym miejscem

w Dzwonku skupiajagcym senioréw. Miejscem, do ktérego moga oni przyjs¢, wypic¢ herbate,
porozmawia¢. Staros¢, zty stan zdrowia na skutek cigzkiej pracy wiaze si¢ z izolacja spoleczna oraz
poczuciem bezuzytecznosci. Szczegdlnie dotkliwie odczuwajg to mieszkancy wsi takich jak
Dzwonek znajdujacych si¢ w znacznym oddaleniu od miast. Organizacja czasu wolnego oraz inne
ustugi swiadczone przez placowke, a takze mozliwosé czynnego udziatu w zyciu spotecznym

i kulturalnym zdecydowanie wplynela na jako$é zycia klubowiczéw. Na terenie gminy Czerwin z
wyjatkiem samej miejscowosci Czerwin, nie funkcjonuje zaden klub przeznaczony dla os6b 60+.
Docenianie dorobku 0sob starszych, wyzwalanie pozytywnych uczué emocjonalnych, okazywanie
przydatnosci i znaczenia w $rodowisku, podtrzymywanie sprawnosci psychofizycznej poprzez
rozmowy, porady, terapi¢ zajeciowa, a takze zajecia ruchowe powoduja, ze seniorzy czuja sie W
Klubie bardzo dobrze i chetnie uczestniczg w zajeciach.

Ponadto Klub przyczynia si¢ do poprawy jakosci zycia 0s6b starszych i z niepelnosprawnosciami,
przeciwdziata uczuciu osamotnienia, izolacji spolecznej, umozliwia spedzanie wolnego czasu

wsrod rowiesnikow, a jednoczesnie daje mozliwos$é wykazania si¢ swoimi zdolnogciami.

KIEROWNIK
Klubu Sedfor+ w Dzwonku
o %_7/‘
mgr ylwia Kinga Sdvicky







